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RESOLUCION DE GERENCIA No. 96
30 de abril de 2025
T.R.D. 200.26

“POR MEDIO DE LA CUAL SE AJUSTA EL PLAN UNICO INSTITUCIONAL- PUI
DE LA VIGENCIA 2025"

El Gerente del Instituto Financiero para el Desarrollo del Valle del Cauca - INFIVALLE,
en uso de sus facultades constitucionales, legales y administrativas y en especial las

" que le confiere el Estatuto Orgénico del Instituto contenido en el Acuerdo N° 033 del 31
agosto de 2015 y No. 058 del 13 de diciembre de 2019y,

CONSIDERANDO:

Que, para lograr el cumplimiento del propésito misional, se hace necesario establecer
a través de los procesos incorporados a la cadena de valor del Instituto, planes de
accion para asegurar el cumplimiento adecuado de los objetivos y metas institucionales.

' Que mediante el Resolucion No. 28 del 30 de enero de 2025 la Gerencia aprobé el Plan
Unico Institucional - PUI de la vigencia 2025 y se fijjaron los parametros para su
seguimiento y evaluacion.

Que una vez evaluados los planes de accién de los procesos correspondiente a la
vigencia 2024, actualizados los resultados para la medicion del Plan Estratégico
Institucional -PEI con corte al 31 de diciembre de 2024 y aperturada la Medicidn de
Desempefio Institucional-MDI realizada por la Funcibn Publica a través de la
herramienta del FURAG, es necesario realizar algunos ajustes a las metas de los planes
de accién de los procesos para la vigencia 2025, para lograr los resultados
programados para el periodo.

Que, en cumplimienlo de lo expuesto, a través del drea de planeacidn se brindd
asistencia técnica en el ajusie realizado a los planes de accién de los procesos y los
planes institucionales,

Que el Comité Institucional de Gestién y Desempefio revisé dichos planes, por lo tanto,
se recomienda a Ja gerencla el ajuste, formallzacién e integracién mediants el presente
acto administrativo, lo cual quedd consignado en Acta No. 5 del 24 de abril de 2025.

Que mediante Resolucién No. 28 del 30 de enero da 2025 se aprobd el Plan Unico
Institucional PUI siendo necesario en aplicaclén a lo aqul previslo, ajustar el numeral 1.
Matriz de planes de accion de los procesos del ARTICULO PRIMERO, para incluir la
modificacion de las metas de los planes de acclén 2025.

Que, en mérito de lo expuesto,
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RESOLUCION DE GERENCIA No. 96

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Ajustar del ARTICULO PRIMERO en el Numeral 1 - Matriz de
Planes de accién de los procesos, incluyéndose la modificacién a las metas de los

planes de accion de los 13 procesos para la vigencia 2025, los cuales hacen parte
integral de la presente Resolucidn:

Planeacién y Gestion Institucional
Gestion de Riesgo

Gestion Comercial

Gestion Financiera

Gestion de Proyectos

Gestion de Recursos Financieros
Gestion de Talento Humano

. Gestion de Bienes y Servicios
Gestion de Legalidad

1D Gestion de TIC

11. Gestion Documental

12. Evaluacion y Seguimiento

13. Informacion y Comunicacion.

e NOoMLNS

ARTICULO SEGUNDO: A través del proceso de Informacion y Comunicacién se debera

realizar la respectiva publicacion del presente acto administrative, en la pagina web de
Infivalle www.infivalle.gov.co.

ARTICULO TERCERO: Los demas planes institucionales y estratégicos, asi como los
demas articules que no se modifican con la presente, contindan vigentes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Expedida en Santiago de Cali, el treinta {30) de abril del aflo dos mil veinticinco (2025).

NY RAMIREZ CABRERA
Gerente

Elaboré: Sugey Stella Neira Lopez -f Profeslonal por prestaciﬁn de samciou_@@
Revisd. Garzén Taquez, Luls Endqud-Secrelaric General

Aprobd: Liliana Hinestroza Sinisterfa — Profesional Eapeclléﬁzada “{ i—?
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