Infivalle

CONSEJO DIRECTIVO
ACUERDO NUMERO 036
(SEPTIEMBRE 08 DE 2015)
T.R.D. 200.02.01

“Por medio del cual se expide el Manual del Sistema de Prevencién y Control de
Lavado de Activos y Financiacioén del Terrorismo — SIPLAFT para el Instituto
Financiero para el Desarrollo del Valle del Cauca- INFIVALLE”

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO FINANCIERO PARA EL DESARROLLO
DEL VALLE DEL CAUCA - INFIVALLE, en uso de sus facultades legales y en especial
las que le confiere el literal f) del articulo 282 del Decreto Ley 1222 de 1986 y las
contenidas en su Estatuto Organico v,

CONSIDERANDO:

Que la Superintendencia Financiera de Colombia mediante la Circular Externa 034 de
2.013, dispuso que los Institutos de Fomento y Desarrollo de las Entidades Territoriales
(INFIS), debian definir politicas y procedimientos tendientes a evitar que los recursos
administrados, pudieran ser utilizados como instrumentos para el ocultamiento, manejo,
inversion o aprovechamiento en cualquier forma, de dineros u otros bienes provenientes
o vinculados a actividades delictivas, para dar apariencia de legalidad a las mismas o a
las transacciones y recursos vinculados a éstas.

Que mediante Acuerdo N°. 08 del 26 de febrero de 2015, el Consejo Directivo de ‘
INFIVALLE adopto el “Manual del Sistema de Prevencion y Control de Lavado de Activos

y Financiacién del Terrorismo — SIPLAFT”, en cumplimiento a lo dispuesto en la normativa |
que sancionan tales actividades.

Que la Superintendencia Financiera de Colombia. mediante requerimiento
N°. 2015073136-012 del 12 de agosto de 2015, hizo recomendaciones respecto a la
solicitud presentada por INFIVALLE para lograr la vigilancia especial por parte de esa
entidad, y dar asi cumplimiento a la normativa que regula a las entidades de Fomento y
Desarrollo de las Entidades Territoriales.

En mérito de lo anterior,
ACUERDA:
Articulo 1. Derogatoria. Derogase el Acuerdo N°. 08 del 26 de febrero de 2015.

Articulo 2. Manual del Sistema de Prevencion y Control de Lavado de Activos y
Financiacion del Terrorismo - SIPLAFT. Addptase el Manual del Sistema de Prevencion

y Control de Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo — SIPLAFT para el Instituto

Financiero para el Desarrollo del Valle del Cauca— INFIVALLE, el cual se anexa al @ -
presente Acuerdo y forma parte integral del mismo. -

Articulo 3. Vigencia. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicién/\ N
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Dado en Santiago de Cali, a los ocho (08) dias del mes de septiembre del afio dos mil
quince (2015)

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

/ / \/\ \f\ WA o
ADOLFO LEON ILOPEZ GIRALDO WILMER GUERRERO PENAGOS
Pre ' Secretario
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